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WICHTIGSTE ERGEBNISSE DER ZWEITEN KONSULTATION MIT DEM GEWERBE
(14. Dezember 2022)

Zu Beginn beantworteten 35 Teilnehmer die folgende Frage:

Are you representing the employer's side or the employee's side from the
IWT sector?

= a) Employer'sside = b) Employee's side = ¢c) Other

Hinweis: Nur Arbeitgeber und Arbeitnehmer wurden gebeten, die Fragen zu beantworten.



40 Teilnehmer beantworteten die folgende Frage:

In what country do you live?

W,

m France = Netherlands = Germany m Switzerland = Croatia = Belgium  ®w Serbia = Hungary = Luxembourg = Czech Republic

Anlage



Anlage
GRUNDSATZREFERAT 1: BETRIEB VON EINMANNSCHIFFEN

Frage 1: Gibt es weitere Kriterien, die Behdrden bei der Ermdglichung/Gestattung eines Ein-Personen-
Schiffsbetriebs neben den bestehenden nationalen Vorschriften in Bezug auf die beschrankte
Schiffslange (unter 55 m) und zeitlich begrenzte Vorgange (Bunkern, Bilge lenzen) berlcksichtigen
kdénnten?

a) Ja
b) Nein
c) lch weild nicht

Could there be other criteria to be taken into account for authorities
to allow for one single crew member operation in addition to the
existing national regulations regarding limited vessel length and

limited in time operations?
10 15 20 25 30 35 40
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c) No opinion

30,77

m % of participants (N=39)

Frage 2: Wenn Sie ,Ja“ ausgewahlt haben, welche Kriterien kdnnten berticksichtigt werden?
- Automatisierung/Grad der Automatisierung
- Begrenzter Einsatzbereich — z. B. Radius von 10 km
- Pferdestarken
- Sicherheitsvorrichtungen
- Totmannschalter
- Ortungsgerat Mann Uber Bord
- Sicherheit
- Zusatzliche Steuerung
- Abschleppwagen, Kranschiffe
- Einsatz einer Steuerungszentrale an Land
- Schiff liegend
- Einzelstaatliche Ausnahmen, lokale Hafenordnungen
- Installierte Leistung, insbesondere bei Schleppern mit kleinen Abmessungen und hoher
Leistung
- Schiffstyp, der keine weitere Besatzung aufnehmen kann
- Standort bei Mann Gber Bord



Frage 3: Wie kann die Sicherheit auf Einmannschiffen lhrer Meinung nach gewahrleistet werden?

a) Ein Einmannschiff sollte dazu verpflichtet sein, den Ein-Personen-Schiffsbetrieb der
zustandigen Behdrde zu melden

b) Jedes Schiff sollte tGiber eine Genehmigung im Schiffszeugnis oder in einem anderen
spezifischen Zeugnis verfligen. Diese Information muss fiir all diejenigen verfiigbar sein, die
informiert sein miissen (Schleusenwarter, Beamte, Feuerwehr usw.)

c) Schiffe, die im Ein-Personen-Schiffsbetrieb fahren, sollten dies tber Inland AIS melden, um
alle anderen Schiffe und die zustédndigen Behdérden zu informieren

d) Es sollten Sicherheitsvorrichtungen wie Sensoren, die sich bei Wasserkontakt automatisch mit
Rettungseinrichtungen an Land verbinden, oder andere hochtechnisierte Mensch-uber-Bord-
Ausrustung vorgeschrieben werden

e) Eigener Vorschlag

f) Es sind keine zusatzlichen Malnahmen erforderlich

How do you think safety on vessels operated by a single crew member could
be guaranteed?

0 5 10 15 20 25 30 35 10 15 50
a)A vessel with one single crew member should be obliged to report the
: : I, 0,95
operation to the competent authority
b) Every vessel should have an approval in the vessel certificate or in

another specific certificate. This information has to be available for all _ 33,33

those who need to be informed (lockkeepers, civil servants, fire...
C] Vessels sailing with one single crew member should report this via _ a5 94
inland AIS to inform all other vessels and competent authorities !
d) Safety features such as sensors that automatically connect to onshore

rescue installations when in contact with water or other high tech man- _ 35,71
overboard-gear should be required

e)Oown proposal - 7,14
f) No additional measures are necessary _ 28,57

B % of participants (N=42)

Frage 4: Wenn Sie ,Eigener Vorschlag“ ausgewahlt haben, erlautern Sie bitte Ihren eigenen Vorschlag:

- Vielleicht eine automatische Spannvorrichtung
- Bund D ergénzt durch einen Totmannknopf

- Automatisierung von Prozessen

- Backup einer Steuerungszentrale an Land

WICHTIGSTE ERKENNTNISSE - BETRIEB VON EINMANNSCHIFFEN

- Die Befragten sind fiir die Moglichkeit, andere Kriterien fiir den Betrieb von
Einmannschiffen festzulegen, eher offen (41%);

- Dies eher im Rahmen zusatzlicher Malinahmen zur Gewahrleistung der Sicherheit;

- Die bevorzugte MaRnahme ware die Meldung tiber Inland AIS, aber auch andere genannte
MaRnahmen sollten gepriift werden;

- 1/3 der Teilnehmer aulerte sich nicht zu dieser Frage;

- Im Austausch wurde gedullert, dass Schlepper und Schleppboote von solchen Ausnahmen
ausgenommen werden sollten.




GRUNDSATZREFERAT 2: ZUSATZLICHE ALTERNATIVE ZU BETRIEBSFORMEN

Frage 5: Stimmen Sie grundsatzlich zu, dass als Alternative zu Betriebsformen eine Regelung
geschaffen werden sollte, die ausschlieBlich auf der Erfassung der Arbeitszeit der angestellten
Besatzungsmitglieder basiert?

a) Ja
b) Nein
c) lch weild nicht

Do you agree in principle that as an alternative to operating modes, a
regulation should be created exclusively on the basis of recording the
working time of the employed crew members?

40 50 60

0 10 20 30
c) No opinion . 2,56

B % of participants (N=39)

64,1

70



Frage 6: Sollte eine Alternative zu Betriebsformen, die ausschliefllich auf der Erfassung der Arbeitszeit
der angestellten Besatzungsmitglieder basiert, fur alle Schiffe gelten oder nur fir Schiffe, die in einem

abgegrenzten Gebiet betrieben werden?

a) Sie sollte fiir alle Schiffe gelten.
b) Sie sollte nur fir Schiffe gelten, die in einem abgegrenzten Gebiet betrieben werden.

Ergebnisse der ersten Runde:

Should an alternative to operating modes based exclusively on recording the
working time of employed crew members be applicable to all vessels or only to
vessels operating in a limited area?

0 10 20 30 40 50 60

a) It should be applicable to all vessels. _ 26,83

b) It should only be applicable to vessels operating in a limited area. _ 73,17

W % of participants (N=41)

Ergebnisse der zweiten Runde:

Should an alternative to operating modes based exclusively on recording the
working time of employed crew members be applicable to all vessels or only to
vessels operating in a limited area?

0 10 20 30 40 50 60

a) It should be applicable to all vessels. _ 30,95

b) It should only be applicable to vessels operating in a limited area. _ 69,05

W % of participants (N=42)



Frage 7: Sollte auf Schiffen, fir deren Betrieb ausschliel3lich die Arbeitszeit der angestellten
Besatzungsmitglieder erfasst wird, die gesamte Fahrzeit als Arbeitszeit fur alle angestellten Mitglieder
der Mindestbesatzung erfasst werden oder sollte die Arbeitszeit fir jedes Besatzungsmitglied einzeln
erfasst werden?

a) Die gesamte Fahrzeit des Schiffes sollte als Arbeitszeit fiir die komplette Mindestbesatzung
erfasst werden.
b) Die Arbeitszeit sollte fiir jedes Besatzungsmitglied einzeln erfasst werden.

On vessels operating exclusively on the basis of recording the working time of
employed crew members, should the entire sailing time be recorded as working
time for all employed members of the minimum crew or individually for each crew
member?

0 10 20 30 40 50 60 70

a) The entire sailing time of the vessel should be recorded as working time for 10
the whole minimum crew.
b) The working time should be recorded individually for each crew member. _ 70

W % of participants (N=40)

80



Frage 8: Wie sollte die Mindestbesatzung fir ein Schiff festgelegt werden, fir dessen Betrieb
ausschlieBlich die Arbeitszeit der angestellten Besatzungsmitglieder erfasst wird?

a) Die Mindestbesatzung fiir die Schiffe sollte auch die A1-Besatzung fir die jeweilige Stufe sein.
b) Es sollten separate Vorschriften zur Mindestbesatzung flr die Alternative eingefiihrt werden.

How should the minimum crew be determined for a vessel that is operated exclusively
on the basis of recording the working time of employed crew members?

0 10 20 30 40 50 60 70 80

a) The minimum crew for vessels should also be the Al crew for the relevant 70.45
group. "
b) Separate regulations on minimum crew should be created for the alternative. - 29,55

m % of participants (N=44)

WICHTIGSTE ERKENNTNISSE — ZUSATZLICHE ALTERNATIVE ZU BETRIEBSFORMEN

- 2/3 der Befragten lehnen eine Regelung, die ausschlieBlich auf der Erfassung der
Arbeitszeit der angestellten Besatzungsmitglieder basiert, ab;

- Wenn eine solche Alternative gelten wiirde, sollte sie auf Schiffe beschrankt sein, die in einem
abgegrenzten Gebiet betrieben werden, die Arbeitszeit sollte fir jedes Besatzungsmitglied einzeln
erfasst werden, die Mindestbesatzung sollte auch A1 sein;

- Die Arbeitszeit sollte nicht mit der Fahrtzeit vermischt werden: dies hatte in der Praxis gravierende
Folgen.




GRUNDSATZREFERAT 3: VORGESCHRIEBENE RUHEZEITEN

Frage 9: Bevorzugen Sie unabhangig von der Betriebsform eine ununterbrochene Ruhezeit von 6 oder
8 Stunden?

a) 6 Stunden, z.B. ein Arbeitszyklus von 6 Stunden Arbeit - 6 Stunden Ruhezeit - 6 Stunden
Arbeit - 6 Stunden Ruhezeit

b) 8 Stunden, z.B. ein Arbeitszyklus von 8 Stunden Arbeit - 4 Stunden Ruhezeit - 4 Stunden

Arbeit - 8 Stunden Ruhezeit [Der Arbeitszyklus 8-8-8 ist gemaR der Arbeitszeitrichtlinie nicht
moglich (max. 14 Stunden/Tag)]
c) Ich weild nicht

Ergebnisse der ersten Runde:

Whatever the operating mode: do you prefer 6 or 8 hours of uninterrupted
resting time?

a) 6 hours, e.g. the cycle could be 6 hours work - 6 hours rest - 6 hours 38
work - 6 hours rest

b) 8 hours, e.g. the cycle could be 8 hours work - 4 hours rest - 4 hours
work - & hours rest [The cycle 8-8-8 is not possible according to the

a4
Working Time Directive (14 hrs max / day)]

c)No opinion

[
oo

m % of participants (N=50)
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Ergebnisse der zweiten Runde:

Whatever the operating mode: do you prefer 6 or 8 hours of uninterrupted
resting time?

0 10 20 30 40 50 60

a) 6 hours, e.g. the cycle could be 6 hours work - 6 hours rest - 6 hours
work - 6 hours rest

b) 8 hours, e.g. the cycle could be 8 hours work - 4 hours rest - 4 hours
work - 8 hours rest [The cycle 8-8-8 is not possible according to the
Working Time Directive (14 hrs max / day)]

c)No opinion 10,71

W % of participants (N=56)

62,5

r

WICHTIGSTE ERKENNTNISSE - VORGESCHRIEBENE RUHEZEITEN

- 2/3 der Befragten sprechen sich fiir eine ununterbrochene Mindestruhezeit von 6 Stunden
aus;

- Dies erlaubt eine flexiblere Organisation der Arbeit an Bord; 8 Stunden waren mit den derzeitigen
Betriebsformen nicht ohne Weiteres vereinbar;

- Viele Teilnehmer auferten ihr Vertrauen in die Besatzungsmitglieder, sich an Bord nach ihren
Wiinschen zu organisieren und dabei die Bedlrfnisse/Praferenzen jedes einzelnen
Besatzungsmitglieds zu bericksichtigen (Anmerkung auf Freiwilligensitzung: Die Organisation der
Ruhezeiten der Besatzungsmitglieder an Bord liegt in der Verantwortung des Schiffsfiihrers).

70
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GRUNDSATZREFERAT 4: VORGESCHRIEBENE RUHETAGE

Frage 10: Ein Partikulier kann derzeit theoretisch 365 Tage im Jahr mit seinem Schiff fahren. Dies
erscheint unter Sicherheitsgesichtspunkten nicht angebracht.

Halten Sie es daher fur sinnvoll, vorgeschriebene Ruhetage fur Partikuliere in europaische
Besatzungsvorschriften aufzunehmen?

a) Ja
b) Nein
c) lch weild nicht

Ergebnisse der ersten Runde:

Do you think it is reasonable to include mandatory rest days for the
entrepreneur in a European Manning Regulation?

(=]

10 20 30 40 50 60

a}Yes _ T

51,22

c) No opinion | 0

m % of participants (N=41)
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Ergebnisse der zweiten Runde:

Do you think it is reasonable to include mandatory rest days for the
entrepreneur in a European Manning Regulation?

0 10 20 30 40 50

a) Yes 34,78

b) No

c) No opinion 2,17

| % of participants (N=46)

63,04

70



-13-

Frage 11: Wie viele Ruhetage sollten fiir Partikuliere insgesamt pro Jahr vorgeschrieben werden?

a) 25
b) 30
c) 35
d) 40
e) Sonstige Angabe

How many rest days should be prescribed for the owner operator in total
per year?

0 10 20 30 40 50 60 70 80
22 [ 3

b)so [ 2.04

)35 0

dso [ 2,04

o I .59

W % of participants (N=49)
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Frage 12: Welchen Bezugszeitraum halten Sie fir die Verteilung der Ruhetage fiir geeignet?
a) 40 Tage
b) 3 Monate
c) 6 Monate

d) 1Jahr
e) Sonstige Angabe

What reference period do you consider appropriate for the distribution of rest days?

0 10 20 30 40 50
0

b) 3 months

c) 6 months

W % of participants (N=48)

WICHTIGSTE ERKENNTNISSE - VORGESCHRIEBENE RUHETAGE

- Nach der zweiten Runde sprechen sich 2/3 der Befragten gegen vorgeschriebene Ruhetage
fur Selbstandige aus; wenn doch, dann fordern die Befragten eine hohe Flexibilitat: es sollte sich
um ein Minimum handeln, das Uber einen Zeitraum von einem Jahr verteilt ist, und die Befragten
votierten fur ein Minimum von 20 Tagen (dies war die kleinste vorgeschlagene Zahl);

- Die Teilnehmer verwiesen auf die folgenden Punkte:

- Der Unternehmer muss die Mdglichkeit haben, seine Tatigkeit frei zu organisieren.

- Es gibt keine 365-Tage-pro-Jahr-Tatigkeit: sie nehmen Urlaub, haben am Wochenende frei, wenn
die Terminals geschlossen sind.

- Es kénnte ein praktisches Problem mit Liegeplatzen geben: es gibt heute nicht gentigend solcher
Platze, was ware, wenn Selbststandige ein Minimum an Ruhetagen einlegen mussten?

- Es gabe Probleme mit der Vertretung, um den Betrieb des Schiffes wahrend dieser Tage zu
gewabhrleisten (sofern die Selbststandigen es akzeptieren wirden bzw. in der Lage wéren, eine
Besatzung einzustellen).
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GRUNDSATZREFERAT 5: MINDESTBESATZUNG BEIM LADEN/LOSCHEN UND BEI AHNLICHEN

VORGANGEN

Frage 13: Sollte es in den (im Grundsatzreferat) beschriebenen Situationen bzw. in einzelnen davon

grundsatzlich erlaubt sein, das Schiff ohne die erforderliche Mindestbesatzung zu bewegen?

a) Ja
b) Nein
c) lch weild nicht

Ergebnisse der ersten Runde:

In the situations described (in the keynote), or any of them, should it be
permissible in principle to move the vessel without the required minimum
crew?

0 10 20 30 40 50 60 70 80

a)Yes _ mt
b) e _ 0

c) No opinion | 0

W % of participants (N=48)

90
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Ergebnisse der zweiten Runde:

In the situations described (in the keynote), or any of them, should it be
permissible in principle to move the vessel without the required minimum
crew?

0 10 20 30 40 50 60 70 80

a}yes _ o

c) No opinion = 0

W % of participants (N=48)

90
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Frage 14: Sollte in diesem Zusammenhang auf Schiffen, bei denen die Mindestbesatzung aus nur zwei
Personen besteht, der Schiffsfuhrer das Schiff alleine bewegen dirfen?

a) Ja
b) Nein
c) Ich weild nicht

In this context, on vessels where the minimum crew consists of only two
persons, should the boatmaster be allowed to move the vessel alone?

0 10 20 30 40 50 60 70

a)Yes _ 70’45
b) " _ 29]55

c) No opinion | 0

W % of participants (N=44)
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Frage 15: Ist eine spezielle Ausriistung erforderlich, um das Schiff alleine zu bewegen?

a) Ja
b) Nein
c) Ich weild nicht

Is there any special equipment required to move the vessel alone?

(=]

10 20 30 40 50 60

a) ~ _ ”
b} " _
c) No opinion - 9,09

W % of participants (N=44)

70

65,91
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Frage 16: Bitte kreuzen Sie die Falle an, in denen Sie es fir erforderlich und vertretbar halten, dass das
Schiff mit einer reduzierten Mindestbesatzung bewegt werden kann:

a) Wegschleppen an der Lade-/Léschstelle

b) das Laden/Léschen muss an einer anderen Ladestelle fortgesetzt werden

c) Erreichen des nachsten Liegeplatzes, wenn das Laden/Léschen unterbrochen werden muss
d) Rickkehr zur Lade-/Loschstelle, nachdem das Auto abgesetzt wurde

e) Herauslassen eines anderen Schiffes oder Absetzen/Aufnehmen des Autos am Liegeplatz
f) in allen beschriebenen Situationen

Ergebnisse der ersten Runde:

Please tick the cases where you consider it necessary and reasonable that the vessel...

@ f) in all situations described 78% 31&

Ergebnisse der zweiten Runde:

Please tick the cases where you consider it necessary and reasonable

that the vessel may be moved with reduced minimum crew:
10 20 30 40 50 60 70 80 90

a) hauling away at the loading/unloading point _ 25

o

c) reaching the next berth when loading/unloading has to be
interrupted

b) loading/unloading must be continued at another loading point - 15

d) return to the loading/unloading point after dropping off the car _ 25

e)releasing another vessel or dropping off/picking up the car at _
berth

f) in all situations described 77,5

B % of participants (N=40)
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Frage 17: Welche Beschrankungen sind bei der Reduzierung der erforderlichen Besatzung notwendig?

a) Das Schiff muss am selben Kai bleiben

b) Es muss eine Begrenzung der Strecke geben
c) Keine Beschrankungen

d) Sonstiger Vorschlag

What are the required limitations in reducing the required crew?

0 5 10 15 20 25 30 35

a) The vessel must stay on the same quay 31,82

b) There must be a limited distance 29,55

c) No limitations 27,27

d) Other proposal 11,36

W % of participants (N=44)

Frage 18: Wenn Sie ,Sonstiger Vorschlag“ ausgewahlt haben, bitte erlautern:
- Zeitliche Begrenzung
- Ermessen des Schiffsfiihrers
- Unterscheidung der Gebiete in Stillwassergebiete und Fliegebiete
- Berlcksichtigung der Streckenlange sowie der Kaientfernung
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WICHTIGESTE ERKENNTNISSE — MINDESTBESATZUNG BEIM LADEN/LOSCHEN UND BEI
AHNLICHEN VORGANGEN

Fast 80 % der Befragten sind dafiir, dass es grundsitzlich erlaubt sein sollte, das Schiff
ohne die erforderliche Mindestbesatzung zu bewegen; 80 % kdnnen zustimmen, dass der
Schiffsfiihrer das Schiff alleine bewegen diirfen sollte, wenn die Mindestbesatzung aus zwei
Besatzungsmitgliedern besteht;

Eine grol3e Mehrheit ist auch der Meinung, dass das Fahrzeug in allen unter Frage 16
beschriebenen Fallen allein bewegt werden darf. Wahrend des Austauschs wurde mehrfach der
Fall des Autos an Land erwahnt: die Lade-/Loschplattform des Autos befindet sich fast nie an der
Lade-/Ldschstelle, sodass Mandver im Hafen erforderlich sind;

Wahrend des Austauschs wurde auch erwahnt, dass nicht unbedingt nur der Schiffsfihrer das
Fahrzeug allein bewegen darf, sondern zum Beispiel auch der Steuermann;

66 % sind der Meinung, dass fur diese Ausnahme keine besondere Ausrustung erforderlich ist;

Es gab eingehende Diskussionen Uber die Einschrankungen; viele Faktoren missen bericksichtigt
werden: Wetter, HafengréRe, Wasserstromung, Schiffstyp, Lade-/Léschbedingungen

Es wurde daran erinnert, dass viele dieser Félle heute zwar geduldet, aber nicht geregelt sind.
Allerdings wurde kein Zwischenfall beobachtet, auch nicht in Hafen mit hohem
Seeschiffsaufkommen wie Rotterdam. Einige Teilnehmer pladierten daher dafir, die derzeitige
Flexibilitdt beizubehalten und praktikable Regeln aufzustellen;

Bislang verlassen wir uns auf die Einschatzung der Situation durch den Schiffsfuhrer;

Eine zeitliche Begrenzung oder ein abgegrenztes Gebiet kdnnten angemessene Einschrankungen
sein; eine zeitliche Begrenzung (es wurde eine Stunde genannt) kdnnte durch AIS kontrollierbar
sein.

Die Definition von ,Fahrzeit®, die eine Mindestbesatzung impliziert, ware sinnvoll, um eine
Unterscheidung von diesen Fallen zu treffen, die nicht zur Fahrzeit gehoren.
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GRUNDSATZREFERAT 6: TECHNISCHE STANDARDS

Frage 19: Welche technische Ausristung befindet sich derzeit an Bord des Schiffes und hat
Auswirkungen auf die Arbeitsbelastung, die in den Standards S1 und S2 noch nicht berticksichtigt sind?

Wordcloud aus der ersten Runde:

What technical equipment is currently on board the vessel and has an impact on the...

ANCHOR PILES KOPRELEb : FESTMACHEN S:f:ir:;m VAN SPUTPALEN
SPURFUHRUNGSASSISTENTEN o
TOVQ:%E::\ERGD o iTLeeseAAr NL WARTUNGSFREIE MOTOREN OM TANKERS SPUD POLES SHORE CONTROL CENTERS
K STANDAARD  scHIPPER MONITORING

ANKERPFAHLE 3
TOEZICHT 32/5;[ VOORBEELDEN KQPPELL|EREN NIET , SPUDPAALVERLICHTEN ~gyyxy) GENERAL  MET

SENSORS SYSTEEM S N O N E /TEC H N |SCH E DEZE W‘:;,AN?\?OOR LOADGIN

BOARD pgariasT DYI i O\
T N
AUTOMATION NADERE S2 UITF HETVAN HYDRAULISCHE (SFOSSE ;
DISHARGING EDENNG VRAAG VRI | ol A B S
KAN 00 EK OPGENOMEN
TECHNISCH BOLDERS _ KAN |GCUSSIE MOETEN " camERA'S KEYNOTE

NOEG
: FLATTOP PONTOONS \ETS S AR
STANDAARI TRACK CONTROL ASSIST

SLEEPDIENSTEN

Ergebnisse der zweiten Runde:

- Bahnfiihrungssystem

- Kamera

- Ankerpfahle

- Hydraulische Winden

- Ballastsystem, das Uber einen Touchscreen im Steuerhaus bedient werden kann
- Hydraulische Poller, Capstans genannt

- Autotrack

- Mobile Handsteuerung

- Hybridschiffe, die bei Dieselmotoren viel weniger Wartung bendtigen

- Integriertes Briickensystem (inkl. Ballastsystem, Radar, ECDIS, Tanklager usw.)
- AEC-Systeme

- Kamerasysteme, mit denen das gesamte Schiff vom Steuerhaus aus tGberwacht werden kann

WICHTIGESTE ERKENNTNISSE — TECHNISCHE STANDARDS

Im Allgemeinen bestatigten die Teilnehmer, dass der technische Fortschritt der letzten 30
Jahre zur Entwicklung ihrer Arbeitsbedingungen/Arbeitsbelastung maRgeblich beigetragen
hat;

Der TASCS-Bericht verwies insbesondere auf Veranderungen in der Qualitat der Arbeit und der
Ruhezeiten an Bord: weniger Larm im Steuerhaus, Klimaanlage, Schutz vor der Sonne usw.;

Viele Anzeigen und Handgriffe sind lber die Bedienelemente im Steuerhaus madglich (Ankerpfahle,
Messgerate usw.);

Die Arbeit auf den Verbanden ist weniger modernisiert worden, es handelt sich weiterhin um
intensive Handarbeit (z. B. mit den Kupplungswinden);

Die Qualitat der Infrastruktur wurde ebenfalls als Faktor genannt, denn mit einer guten Infrastruktur
kann mit weniger Leuten mehr an Bord geleistet werden.
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GRUNDSATZREFERAT 7: EINSTIEGSEBENE

Frage 20: Kann ein Matrose jederzeit durch zwei Leichtmatrosen ersetzt werden, wenn der notwendige

Ausbildungsrahmen vorhanden ist?

a) Ja
b) Nein
c) Ich weild nicht

Ergebnisse der ersten Runde:

Can a boatman at all times be replaced by 2 apprentices if the necessary
educational framework is in place?

0 10 20 30 40 50 60 70 80

a}YeS _ T
b) e _ 20
c) No opinion I 2

W % of participants (N=51)
Ergebnisse der zweiten Runde:

Can a boatman at all times be replaced by 2 apprentices if the necessary
educational framework is in place?

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

a}ves _ 5.8

c) No opinion I 2,04

W % of participants (N=49)

90

100
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Frage 21: Kann ein Matrose jederzeit durch einen Decksmann, der die theoretische Prufung fir
Matrosen absolviert, aber die fur einen Matrosen obligatorische Fahrzeit von 360 Tagen noch nicht
erbracht hat, UND durch einen Leichtmatrosen ersetzt werden?

a) Ja
b) Nein
c) lch weild nicht

Ergebnisse der ersten Runde:

Can a boatman at all times be replaced by one deckhand,
having done the theoretical examination as a boatman, but
not yet fulfilled the compulsory navigation time of 360
days to become a boatman AND one apprentice?

0 10 20 30 40 50 60 70 80

c) No opinion I 2

W % of participants (N=46)
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Ergebnisse der zweiten Runde:

Can a boatman at all times be replaced by one deckhand,
having done the theoretical examination as a boatman, but
not yet fulfilled the compulsory navigation time of 360
days to become a boatman AND one apprentice?

0 10 20 30 40 50 60 70

c) No opinion I 1,89

W % of participants (N=53)
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Frage 22: Missen Leichtmatrosen im Rahmen der Besatzungsvorschriften wahrend der Schulzeit an
Bord ersetzt werden?

a) Ja
b) Nein
c) lch weild nicht

Do apprentices need to be replaced on board within the
manning requirements during school time?

0 10 20 30 40 50 60 70 80

c) No opinion . 3,85

B % of participants (N=52)

WICHTIGSTE ERKENNTNISSE - EINSTIEGSEBENE

- Das Gewerbe ist sich Uber die drei folgenden Aussagen einig:

- Ein Matrose kann jederzeit durch zwei Leichtmatrosen ersetzt werden, wenn der Ausbildungsrahmen
vorhanden ist;

- Ein Matrose kann jederzeit durch einen Decksmann (der die theoretische Prifung flr Matrosen
absolviert, aber die obligatorische Fahrzeit von 360 Tagen noch nicht erbracht hat) und einen
Leichtmatrosen ersetzt werden (vorbehaltlich einer rechtlichen Prifung);

- Leichtmatrosen missen wahrend der Schulzeit nicht ersetzt werden;

- Im Allgemeinen sind die Teilnehmer der Meinung, dass die Beriicksichtigung eines Leichtmatrosen
als vollwertiges Mitglied der [Mindest-]Besatzung ein starker Attraktivitatsfaktor ist, den das
Gewerbe braucht, um dem Personalmangel zu begegnen;

- Es handelt sich auch um einen Faktor fiir schnelleres Lernen, aufgrund ihrer Stellung sind
Leichtmatrosen in ihrer Ausbildung engagierter... unter der Voraussetzung, dass die Ausbildung
ordnungsgemald durchgefihrt wird, MalRnahmen fiir die Ausbildung sollten vielleicht auch in diesem
Zusammenhang betrachtet werden;

- Einige Teilnehmer wiesen darauf hin, dass der neue Qualifikationsrahmen fiir einen Matrosen nun 360
Fahrtage vorschreibt; das mag den jungen Leuten sehr lang vorkommen, aber wenn sie in die
Mindestbesatzung integriert werden, flhlen sie sich belohnt und geférdert.
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GRUNDSATZREFERAT 8: EINTEILUNG DER STUFEN NACH SCHIFFSLANGE
Frage 23: Welchem Vorschlag stimmen Sie am ehesten zu?

a) Die Einteilung der Stufen sollte differenzierter sein. Kiinftige europaische
Besatzungsvorschriften sollten vier oder flinf Stufen beinhalten.

b) Es sollten drei verschiedene Stufen wie zuvor beibehalten werden, doch die Langeneinteilung
der Stufen sollte geandert werden.

c) Die derzeitigen Stufen der RheinSchPersV sollten in kiinftigen europaischen
Besatzungsvorschriften angewandt werden.

Which proposal do you agree with the most?

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

a) The classification of the groups should be more differentiated.
Future European manning requirements should contain four or five 8,51
groups.

b) Three different groups should be retained as before, but the
classification of the lengths of the groups should be modified.

_ =T

c) The current groups in the RPN should be applied in future 351
European manning regulations. !

W % of participants (N=47)
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Frage 24: Wenn Sie eine Anderung der Stufen fiir die Schiffslange wiinschen (Antworten a oder b der
Frage 23), was wurden Sie befurworten?

a) eine Erhohung der Mindestbesatzung in einer hoheren Stufe oder
b) eine Erhéhung der Mindestbesatzung, wenn es Ubergangsbestimmungen fir derzeit in
Betrieb befindliche Schiffe gibt

If you chose to change the groups of vessel
length (answers a) or b) question 23), would you
accept:
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a) anincrease of the minimum crewin a
. 81,82
higher group or

b) an increase of the minimum crew if there

were transitional provisions for currently - 18,18

operating vessels?

m % of participants (N=33)

WICHTIGSTE ERKENNTNISSE - EINTEILUNG DER STUFEN NACH SCHIFFSLANGE

- Mehr als 80 % der Befragten sprechen sich fiir die Beibehaltung von drei Kategorien aus, die
jedoch uberarbeitet werden sollten; folgende Kategorien wurden genannt: 0-86 m / 86-110 m und
>110 m.

- In den Diskussionen wurden auch andere Faktoren als die Ladnge genannt: Breite, Tonnage
(spiegelt mathematisch viele Faktoren wider) usw.;

- Mehr als 80 % der Befragten wirden eine Erh6hung der Mindestbesatzung in einer h6heren Stufe
akzeptieren (ohne die Notwendigkeit von Ubergangsbestimmungen);

- Besondere Aufmerksamkeit sollte den Schleppern in den Seehafen gewidmet werden, es sollte
gepruft werden, ob sie in die Besatzungsstandards einbezogen oder davon ausgenommen werden
sollten.




